
План реализации изменений в МАДОУ  

«Детский сад № 2 общеразвивающего вида» с.Койгородок  

 по достижению модели «ЭкоСад» 
 

№ 
п/п 

Содержание 
деятельности 

Форма 
организации 

Сроки Участники Результат 

1. Подготовительный этап 

1. Разработка и 

утверждение плана 

изменений в МАДОУ  

«Детский сад № 2 

общеразвивающего 

вида» с.Койгородок  

по достижению 

результатов модели 

«ЭкоСад» 

Заседание 

рабочей группы 

 

Планирование, 

обсуждение 

22.11.2024 
года 

Рабочая 
группа 

-Создание модели 

«ЭкоСад» 

 

-Утверждение плана 

изменений  

 

-Размещение плана на 

официальном сайте 

сайте детского сада 
 

2. Разработка 

концептуальных 

направлений 

изменений в МАДОУ  

«Детский сад № 2 

общеразвивающего 

вида» с.Койгородок  

в соответствии с 

моделью «ЭкоСад» 

Работа рабочей 

группы, 

круглый стол 

Ноябрь  

2024 года 

Рабочая 

группа 
-Определение  

приоритетных 

направлений развития 

в МАДОУ «Детский 

сад № 2 

общеразвивающего 

вида» с.Койгородок  

в соответствии с 

моделью «ЭкоСад»  

 

- Разработка проекта 

преобразования 

МАДОУ «Детский сад 

№ 2 

общеразвивающего 

вида» с.Койгородок по 

реализации 

направлений  модели 

«ЭкоСад»  

3. Внесение изменений в 

локальные акты 

МАДОУ «Детский 

сад № 2 

общеразвивающего 

вида» с.Койгородок   

(программу развития, 

образовательную 

программу в 

соответствии с 

выбранными 

изменениями) 

Работа с 

локальными 

актами по 

изменению 

программы 

развития в части 

касающейся: 

-Создание 

современной 

инфраструктуры 

ДОУ 

-Создание 

развивающей 

предметно-

пространственно

й среды, 

соответствующей 

Январь 
2025 года 

Заведующи
й, 
координато
р,  
рабочая 
группа 

-Приказ о внесении 
изменений в 
программу развития 
-Качественные 
изменения 
(усовершенствование 
предметно-
пространственной 
среды, гибкая 
организация 
педагогического 
процесса 
-Обновление 

содержания работы с 

родителями 

(законными 

представителями), 



требованиям 

ФГОС ДО и ФОП 

ДО 

-Создание условий 

для повышения 

качества услуг 

образовательного 

учреждения 

работы с детьми и 
Родителями 
(законными 
представителями), по 
реализации 
направлений  модели 
«ЭкоСад»  
-Внесение изменений  в 
образовательную 
программу  

4. Информирование 
участников 
образовательных 
отношений 
о соответствующих 
изменениях 

Педагогический 

совет 

Ноябрь 

2024 года 

Педагоги 

ДОУ 

-Открытость и 

доступность  

информации о 

деятельности 

дошкольного 

учреждения об участии 

в республиканском 

проекте «Импульс» 

 

 -Публикация в сети 

интернет 

 -Максимальный охват 

участников 

образовательных 

отношений 

Общее 

родительское 

собрание 

Ноябрь 

2024 года 

Родители

, 

педагоги 

Освещение на 

официальном 

сайте МАДОУ 

«Детский сад № 2 

общеразвивающе

го вида» 

с.Койгородок   

Ноябрь 

2024 года 

Координ

атор, 

рабочая 

группа 

5. Анализ условий, 

которые будут 

обеспечивать 

вводимые изменения 

Мониторинг 
имеющихся 
условий 

Декабрь 

2024 года 

Рабочая 
группа 

Аналитическая справка 
-  описание условий, 
которые планируется 
создать по реализации 
направлений  модели 
«ЭкоСад», построение 
«Маршрута развития» 
на основе данных, 
полученных в ходе 
проведения 
мониторинга  

Организационный этап 

1. Создание рабочей 

группы МАДОУ 

«Детский сад № 2 

общеразвивающего 

вида» с.Койгородок» 

для реализации 

деятельности в рамках 

республиканского 
проекта «Импульс» 

Педагогический  

совет 

Октябрь 

2024 года 

Заведующи

й, старший 

воспитател

ь, 

педагогиче

ский 

коллектив 

Положение о рабочей 

группе 

Приказ об 

утверждении рабочей 

группы  

 

2. Разработка плана 

реализации модели  по 

направлению 

«ЭкоСад» 

Круглый стол Ноябрь  2024 

года 
Заведующи

й, 

координато

р, рабочая 

группа 

Программа реализации 

проекта по реализации 

направлений  модели 

«ЭкоСад» 



3. Организация 

повышения 

профессионального 

уровня педагогов:  

-координатор  

-рабочая группа 

Очно КРИРО и 

ПК г. Сыктывкар 

Ноябрь  

2024 года 

Координато
р,  

рабочая 

группа  

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов, курсы 

повышения 

квалификации, 

семинары. 

4. Деятельность рабочей 

группы по разработке 

и внедрению 

программы модели по 

направлению 

«ЭкоСад» 

Круглый стол  Ноябрь  

2024 года 

Координато
р,  
рабочая 
группа 

Отбор вариантов по 

преобразованию 

экологической 

внешней и 

внутренней среды 

детского сада по 

реализации 

направлений  

модели «ЭкоСад» 

5. Методическая 

поддержка. 

Обобщение 

педагогического 

опыта, семинары для 

педагогов. 

Семинары, 

круглый стол, 

индивидуальные 

встречи 

Ноябрь – 

декабрь 

2024 года 

Координато
р,  
рабочая 
группа, 
педагогичес
кий 
коллектив 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

6. Организация 

деятельности 
коллектива МАДОУ 
«Детский сад № 2 

общеразвивающего 
вида» с.Койгородок» 
по вносимым 

изменениям во 
внешнюю и 
внутреннюю среду 

 Социальное 
партнерство, 
консультации 

Ноябрь 

2024 года 
- май 
2025 года 

Рабочая 

группа 
,педагогиче
ский 

коллектив, 
воспитанн
ики 

детского 
сада 

Оформление 

пространств, 
локаций, мастерских, 
музеев по реализации 

направлений  модели 
«ЭкоСад», с учетом 
интересов 

воспитанников 

 

7. Организация 
деятельности 
коллектива МАДОУ 
«Детский сад № 2 
общеразвивающего 
вида» с.Койгородок» 
по вносимым 
изменениям в 
РППС 

Моделирование   Ноябрь 

2024 года - 
май 2025 
года 

Рабочая 

группа 
,педагогиче
ский 

коллектив, 
родители(з
аконные 

представит
ели) 

Создание средовых 

условий, с учетом 
интересов и мнения 
воспитанников 

детского сада,  
совместное 
наполнение РППС по 

реализации 
направлений  модели 
«ЭкоСад» 
 

Обновление 
информации о ходе 
реализации проекта 

«Импульс»  на 
официальном сайте 
детского сада  



8. Организация 
деятельности 
коллектива МАДОУ 
«Детский сад № 2 
общеразвивающего 
вида» с.Койгородок» 
по вносимым 
изменениям в 

 уклад 

Семинар Ноябрь – 
декабрь 
2024 года 

Рабочая 
группа 
,педагогиче

ский 
коллектив 

Принятие уклада 
всеми участниками 
образовательного 

процесса (включение 
новых традиций для 
детского сада, 

театральная 
деятельность,  гибкая 
организация процесса 
и т.д.) по реализации 

направлений  модели 
«ЭкоСад» 

9. Организация 

деятельности 
коллектива МАДОУ 
«Детский сад № 2 

общеразвивающего 
вида» с.Койгородок» 
по вносимым 
изменениям 

образовательную 
среду (процесс) 

Круглый стол, 
обмен опытом 

Ноябрь – 
декабрь 
2024 года 

Рабочая 

группа 
,педагогичес

кий 
коллектив  

Разработка моделей 
гибкого 
планирования 
образовательной 
деятельности по 

реализации 
направлений  модели 
«ЭкоСад» 

 

Обновление 
информации о ходе 
реализации проекта 

«Импульс»  на 
официальном сайте 
детского сада 

10. Организация 
деятельности 
коллектива МАДОУ 

«Детский сад № 2 
общеразвивающего 
вида» 
с.Койгородок» по 

вносимым 
изменениям 
взаимодействия с 

детьми и 
родителями 

Совместные 
образовательные 
экскурсии, клубы 

выходного дня, 
дни открытых 
дверей, опросы.  

Ноябрь 
2024 года  
– май 
2025 года 

Рабочая 
группа 
,педагогичес
кий 
коллектив  
 

Создание условий для 
поддержания детско-
родительских 
инициатив по 
реализации 
направлений модели 
«ЭкоСад» 
 

11. Организация 

деятельности 
коллектива МАДОУ 
«Детский сад № 2 
общеразвивающего 

вида» с.Койгородок» 
по вносимым 
изменениям в 

инфраструктуру 

Взаимодействие с 

социальными 
партнёрами 
детского сада 

Ноябрь 
2024 года  
– май 2025 
года 

Заведующи

й, рабочая 
группа 

,педагогичес
кий 

коллектив  

Дооснащение зимнего 
сада, музея природы 
родного края, 
оформления 
территории детского 
сада, аптекарского 
огорода, тепличного 
хозяйства, живого 
уголка. 



12. Организация 
деятельности 
коллектива МАДОУ 

«Детский сад № 2 
общеразвивающего 
вида» 

с.Койгородок» по 
вносимым 
изменениям по 
информированию 

участников 

образовательных 
отношений 

Обновление 
информации на 
официальном 

сайте детского 
сада, 
инфопанелях. 

Ноябрь 
2024 года  
– май 2025 
года 

Заведующи
й, рабочая 
группа 
,педагогичес
кий 
коллектив  

Все участники 
образовательных 
отношений 
информированы об 
изменениях в 
инфраструктуре 
детского сада по 
реализации 
направлений модели 
«ЭкоСад» 

Рефлексивный этап 

1. Обобщение опыта 

работы по реализации 

направлений модели 

«ЭкоСад» на уровне 

детского сада 

Обобщение 

работы, 

трансляция 

опыта, 

обсуждение 

Декабрь 

2024 года  

– май 2025 

года 

Рабочая 

группа 

,педагогическ

ий коллектив 

Представление опыта 

работы, создание 

видеороликов и т.д.  по 

реализации 

направлений модели 

«ЭкоСад» 

2. Трансляция лучших 

практик 

педагогического 

опыта                                                     по реализации 

направлений моде ли 

«ЭкоСад» на 

муниципальном, 

республиканских 

уровнях 

Участие в 

выездных и 

онлайн  

стажировочных 

площадках 

 

 

Декабрь 

2024 года  

– май 2025 

года 

Рабочая 

группа  

 

Трансляция опыта, в 

рамках работы 

ресурсного центра на 

муниципальном уровне 

по реализации 

направлений  модели 

«ЭкоСад» 

3.  Обобщающие 

мероприятия, 

демонстрирующие 

результаты по 

реализации 

направлений модели 

«ЭкоСад» на 

муниципальном и 

республиканских 

этапах 

Круглый стол, 

брифинг с 

участниками 

направления 

«ЭкоСад» 

Республики 

Коми  

Апрель 

2025 

года 

Рабочая 

группа 

Обобщение опыта 

детского сада о 

результатах участия в 

проекте по реализации 

направлений  модели 

«ЭкоСад» 



4. Публикации в 

информационной 

среде о результатах  

по реализации 

направлений модели 

«ЭкоСад» на 

муниципальном, 

республиканском 

уровнях 

В 

образовательных 

журналах, в 

интернет- 

изданиях, на 

страницах газеты 

детского сада 

«Колосок»  тему 

«ЭкоСада» 

Ноябрь 

2024 года  – 

май 2025 

года 

Рабочая 

группа 

,педагогиче

ский 

коллектив 

Методические 

материалы, 

рекомендации по 

реализации 

направлений  модели 

«ЭкоСад» 
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